
Co-construire des services d'appui

Conseil et ingénierie de formation

Formation continue adossée 

Lieu
L'Institut Agro - Pôle Tropiques et Méditerranée
1101 Av. Agropolis, 34090 Montpellier

Public Salariés ou demandeurs d’emploi

Responsable pédagogique Philibert de DIVONNE

Lien web

Certification

L’article L.6316-4 II du code du travail reconnait la qualité de l’établissement 
d’enseignement supérieur au titre des 4 catégories d’actions concourant au 
développement des compétences.

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12b6af2ae9f234fd:0x3399aa9a13b10892?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x12b6af2ae9f234fd:0x3399aa9a13b10892?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111


Contact

Pôle formation continue courte

E-mail : safco-formations-courtes@institut-agro.fr Tél : 04 99 61 30 27

Adresse : L’Institut Agro Montpellier – 2 place Pierre Viala Campus La Gaillarde
                  34 000 MONTPELLIER

SIRET : 130 026 222 00013

En plongeant dans les défis des services de conseil et de formation agricole, ce module offre des 
pistes d'action pertinentes. Il met l'accent sur l'utilisation des principes de l'ingénierie de formation, 

combinant théorie, exercices et études de cas pour concevoir des solutions adaptées aux 
agricultures familiales. 
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Objectifs

Les objectifs de cette formation sont de :

Expliquer les enjeux des services de conseil et de formation pour le développement agricole et 
leur insertion dans les dynamiques de changement
Proposer des actions de formation / conseil agricole adaptées et pertinentes
Utiliser les concepts et outils principaux de l’ingénierie de formation
Proposer un panel de modalités complémentaires visant à accompagner (conseiller et/ou 
former) les producteurs dans leurs dynamiques de changement / développement
Identifier les facteurs de réussite (les risques d’échec) des actions (de conseil et de formation)
Discuter les diverses dimensions de la durabilité des dispositifs (de conseil et de formation) et de 
leur mise à l’échelle
Se projeter dans un stage ou emploi en lien au conseil ou à la formation agricole

Contenu et programme

Quels dispositifs de conseil et de formation agricoles pour les agricultures familiales et quels 
enjeux autour de ces dispositifs ?

Comment les concevoir ?

Modalités pédagogiques

Langues d'enseignement : français

Articulation d’approches théoriques, d’exercices, d’études de cas, de témoignages de 
professionnels, de discussions en salle et de mises en pratique.

Conditions d’admission

La fiche de candidature est à télécharger et à envoyer à philibert.de-divonne@supagro.fr

À noter

Une formation en présentiel avec les étudiants ingénieurs de troisième année du parcours Marchés, 
Organisations, Qualité, Services en Appui aux Agricultures du Sud (MOQUAS). 
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